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L'éducation à l'environnement et au développement durable est au croisement de deux
préoccupations : préserver la biodiversité et prendre en considération l’ensemble des
dimensions du développement durable.

Ainsi, elle comprend à la fois une acquisition de connaissances concernant le monde du
vivant, ses mécanismes, ses interfaces avec l’usage qu’en font nos sociétés et un
apprentissage transformateur (évolution des points de vue, des croyances, des
comportements et des institutions sociales). Elle constitue un point d’appui essentiel
d’accompagnement des politiques publiques quelle qu'en soit l'échelle. En même temps,
elle fait appel à un ensemble d’initiatives et d’actions, pouvant relever de la sensibilisation,
l’information, l’éducation et la participation, grâce à une diversité d'acteurs qui la porte.

L'éducation à l’environnement et au développement durable s'adresse à tous les publics,
tout au long de la vie et donne des clés pour reconnecter l'humain à la nature,
comprendre les enjeux de la transition écologique, agir et permettre que les
transformations soient appréhendées par le plus grand nombre, en concourant à la mise
en mouvement des citoyens et des parties prenantes.

Le réseau LorEEN, s'enrichissant chaque année par l'adhésion de nouvelles structures
venues d'horizons trés variés, mais dont le projet associatif accorde une large place à
l'EEDD, est en capacité de répondre à ces attentes. LorEEN puise sa force et sa raison d'être
non seulement par le nombre de ses adhérents, 53 acteurs en 2024, mais surtout dans
l'engagement collectif, la concertation, la complémentarité et l'entre-aide.

Cette année, 57 acteurs de l'EEDD ont apporté leur contribution pour la réalisation de cet
état des lieux. Ainsi, il est l'illustration concrète et détaillée de l'étendue des actions portées
par ces derniers ; il permet d'appréhender les retombées de ces actions sur les
populations.

Bonne lecture !
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Contexte et chiffres-clés

Cette sseeppttii èèmmee éédd ii ttii oonn ddee ll ’’ééttaa tt ddeess ll ii eeuuxx est une nouvel le fois l ’occasion de
valoriser le travai l de sensibi l isation et de formation réal isé sur ll ee tteerrrrii ttooii rree
ll oorrrraa ii nn ppaarr ll eess ssttrruuccttuu rreess dd ’’EEEEDDDD. Globalement, en termes de personnes
sensibi l isées et d ’interventions, ll eess cchh ii ffffrreess nnee cceesssseenntt ddee ccrrooîîttrree, preuve que
le réseau s’investit toujours davantage dans cet objectif. La part de jeunes
sensibi l isés a cependant connu une baisse notable, tout comme le nombre
de personnes formées. En revanche, ll ee ggrraanndd ppuubbll ii cc aa ddaavvaannttaaggee ééttéé ttoouucchhéé
eenn 22002244.

Localisation des structures participant à l'état des lieux
et chiffres-clés

4

DDoonntt 11 0022 772288

++ ddee 222244 000000

++ ddee 22 220000

11 44 000077

11 9900

33 337788
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Cette année ce sont 5577
ssttrruuccttuu rreess, soit une de plus que
pour l ’édition précédente, qui
ont bien voulu partager leurs
données pour contribuer à ce
nouvel opus. En plus des
adhérents à LorEEN, 44 ssttrruuccttuu rreess
nnoonn mmeemmbbrreess ont aussi
participé.

Localisation des structures participant à l'état des lieux
et chiffres-clés

Septième édition pour l'état des lieux lorrain !

Statut des structures contributrices

Évolution du nombre de structures
contributrices

Associations - 4433

Entreprises privées - 99

Communautés de communes - 22

SCIC - 11

Association - atel ier chantier d 'insertion - 11

Syndicat mixte - 11

Un grand merci aux 57

participants pour leur

implication !



La place de l ’EEDD est confortée au sein du territoire lorrain grâce au travai l
toujours plus important des acteurs, qu’i l s soient pprrooffeessssii oonnnneell ss ou non. De
nombreuses actions reposent d’ai l leurs sur l ’impl ication de bbéénnéévvooll eess, une
iimmppll ii ccaa ttii oonn qquu ii nnee cceessssee ddee ccrrooîîttrree aauu ffii ll ddeess aannnnééeess,, qui permet de
mmuu ll ttii ppll ii eerr ll eess pprrooppoossii ttii oonnss dd '' ii nn tteerrvveennttii oonnss et d 'avoir davantage d'impact
auprès des publ ics rencontrés.

Le volet humain de l'EEDD

Les chiffres de 2024

Avec un nombre de structures contributrices sensiblement identique à celui
de l ’an dernier, on note, après une baisse, uunnee rreemmoonnttééee dduu nnoommbbrree dd ’’EETTPP,
passant de 1 1 0 en 2023 à 1 24 en 2024. Le nnoommbbrree ddee ssttaagg ii aa ii rreess eett ddee
vvooll oonnttaa ii rreess eenn sseerrvvii ccee ccii vvii qquuee aa ll uu ii aauu ssssii aauuggmmeennttéé ddee mmaann ii èèrree nnoottaabbll ee,
passant, en cumulé, de 94 jeunes (pour 1 82 mois d ’investissement) à 1 55
jeunes (pour 283 mois). La ppaarrtt ddee bbéénnéévvooll aa tt aa ééggaa ll eemmeenntt ccoonnnnuu uunnee
ccrrooii ssssaannccee ssii ggnn ii ffii ccaa ttii vvee, avec pratiquement un doublement du nombre de
personnes investies. En revanche, le nombre de journées assurées par ces
dernières n’ont pas connu une tel le croissance (1 0 800 contre 1 3 700).
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éédduuccaatteeuurrss eett
ssaa ll aarrii ééss EEEEDDDD1 90

Soit 11 2244 ETP

Doctorat - 33

Master - 5500

Licence - 2211

BTS, DEUG, DEJEPS - 5533

BP ou BE - 11 44

BAC général ou pro - 11 66

Non renseigné - 3333

aaddhhéérreennttss

9 41 8
Hors fédérations

4 282
bénévoles

SSooii tt 11 33 770000 jjoouurrnnééeess ddee bbéénnéévvooll aatt

vvooll oonnttaa ii rreess eenn
sseerrvvii ccee ccii vviiqquuee

23
Soit 11 6688 mois de

volontariat

SSooii tt ++ ddee 11 77 000000 hheeuurreess
ddee ccoonnttrriibbuuttiioonn

568
administrateurs

1 32
stagiaires

SSooii tt 11 11 55 mmooii ss dd '' ii nnvveessttii sssseemmeenntt
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La répartition du temps de
travai l au sein des structures est
qquuaassiimmeenntt ii ddeennttii qquuee dd '' aannnnééee
eenn aannnnééee.. Le temps dédié à la
gestion administrative a tout de
même légèrement augmenté,
au détriment de l 'animation
pédagogique.

Parmi les 4 pôles d 'activité,
l ' aann iimmaattii oonn ppééddaaggoogg ii qquuee rreessttee
ll aa mmii ssssii oonn pprrii nncciippaa ll ee ddeess
ssaa ll aa rrii ééss,, leur cœur de métier,

AAddmmiinn ii ssttrraa ttii oonn eett vvii ee aassssooccii aa ttii vvee -- 11 88 %%

AAnn iimmaattii oonn ppééddaaggoogg ii qquuee -- 4455 %%

CCrrééaattii oonn eett pprrééppaarraa ttii oonn ddee ssuuppppoorrttss
ppééddaaggoogg ii qquueess -- 2211 %%

GGeessttii oonn ddee pprroojj eettss,, ddéévveell ooppppeemmeenntt
eett ppaarrtteennaarrii aa tt -- 11 66 %%

Comme chaque année, les
salariés des structures d 'EEDD
possèdent en majorité un
diplôme de niveau BBaacc ++22 à
BBaacc ++55.

Pas de changement à noter
concernant ll '' aannccii eennnneettéé eenn EEEEDDDD
des salariés, la moyenne restant
stable à 77 aannss. Les expériences
sont toujours variées, avec des
personnes tout juste diplômées et
d 'autres ayant plus de 35 ans
d 'expertise dans le domaine.

> dans l'EEDD > dans les structures
En ce qui concerne
ll '' aannccii eennnneettéé ddeess ssaa ll aa rrii ééss aauu
sseeii nn ddeess ssttrruuccttuu rreess dd ''EEEEDDDD,
la moyenne de 66 aannss reste
inchangée, avec des
carrières frôlant les 40 ans.

Doctorat - 33

Master - 5500

Licence - 2211

BTS, DEUG, DEJEPS - 5533

BP ou BE - 11 44

BAC général ou pro - 11 66

Non renseigné - 3333

Qualification des professionnels

Organisation du temps de travai l

Ancienneté des salariés



Provenance des publics

Population sensibi l isée par EPCI
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En 2024, l eess hhaabbii ttaannttss dd ''uunn ppll uu ss ggrraanndd nnoommbbrree dd ''EEPPCCII oonntt eeuu aaccccèèss àà ddeess
éévvéénneemmeennttss pprrooppoossééss ppaarr ll eess aacctteeuu rrss ddee ll ''EEEEDDDD. A noter que plus de 30 %
de la population des communautés de communes de Sei l le et Grand
Couronné et du Pays de Revigny sur Ornain ont été sensibi l isés.

Même si les zones blanches continuent de voir leur nombre diminuer, i l
reste des EPCI pour lesquels les habitants n'ont pas été touchés, rendant la
sseennssii bbii ll ii ssaa ttii oonn ddee ll aa ppooppuu ll aa ttii oonn eennccoorree ii nnééggaa ll ee ssuu rr ll ee tteerrrrii ttooii rree,, notamment
dans les Vosges.

Les cartes présentées ci-après sont réal isées avec ll eess ddoonnnnééeess ffoouu rrnn ii eess ppaarr
ll eess ssttrruuccttuu rreess ll oorrrraa ii nneess ssoouuhhaa ii ttaanntt ppaarrttii cc ii ppeerr àà ll '' ééttaa tt ddeess ll ii eeuuxx. Les chiffres
récoltés, et par conséquent les cartes qui en découlent, ne sont donc pas
exhaustifs.



Part de jeunes sensibi l isés
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Concernant les actions de sensibi l isation pour les jeunes, 8855 %% oonntt ééttéé
rrééaa ll ii ssééeess ddaannss ll ee ccaadd rree ssccooll aa ii rree eett 11 55 %% eenn aaccttii vvii ttéé ddee ll ooii ssii rr.. Les moins de
1 8 ans représentent un publ ic largement sensibi l isé, avec par exemple,
90 % des jeunes touchés sur la CC de Sei l le et Grand Couronné.

Une nouvel le fois, les zones blanches des deux cartes se superposent,
reflétant une aabbsseennccee ddee sseennssii bbii ll ii ssaa ttii oonn aauupprrèèss ddee ttoouu tteess ll eess
ggéénnéérraa ttii oonnss ssuu rr cceerrttaa ii nnss sseecctteeuu rrss.
.

Meurthe-et-Moselle : 2266 11 11 99
Meuse : 11 00 227733
Moselle : 2244 229944
Vosges : 88 440022

Non précisé : 2222 772222

LLOORRRRAAIINNEE

22002244
> 11 0022 772288 jjeeuunneess ddee mmooiinnss ddee 11 88 aannss sensibil isés
> 91 81 0 lorrains et 1 0 91 8 non lorrains
> 4499 442200 jeunes dont l 'EPCI est connu

Alsace : 33 11 6633
Champagne-Ardenne : 33 662277

Toute la France : 44 11 2288

HHOORRSS LLOORRRRAAIINNEE



Alsace : 11 5555
Champagne-Ardenne : 223355

Luxembourg : 44
Toute la France : 3388

Meurthe-et-Moselle : 33 220077
Meuse : 11 002288
Moselle : 66 2211 55
Vosges : 22 665588

Non précisé : 446677

LLOORRRRAAIINNEE HHOORRSS LLOORRRRAAIINNEE

Un territoire dynamique

Localisation des interventions

1 0

22002244
> 11 44 000077 iinntteerrvveennttiioonnss réal isées :: 1 3 575 en Lorraine et 432 hors Lorraine
> 11 22 448888 dont l 'EPCI est connu : 6611 EEPPCCII sur 67 ont accueil l i au moins une
intervention

La rrééppaarrttii ttii oonn ddeess aacctteeuu rrss sur l 'ensemble du territoire lorrain et la mmoobbii ll ii ttéé
de ces derniers ont permis à la mmaa jj oorrii ttéé ddeess EEPPCCII dd '' aaccccuueeii ll ll ii rr aauu mmooii nnss uunnee
aaccttii oonn ddee sseennssii bbii ll ii ssaa ttii oonn eenn 22002244. Six territoires n'ont potentiel lement pas
été touchés (467 interventions ne sont pas précisément local isées), alors que
4 d'entre eux avaient pourtant accuei l l i des actions l 'an dernier.



Meurthe-et-Moselle : 3399 11 3355
Meuse : 11 66 447777
Moselle : 4433 335588
Vosges : 11 44 4411 77

Non précisé : 8866 885533

Alsace : 55 339999
Champagne-Ardenne : 55 558855

Toute la France : 11 33 448844

Provenance des publics

1 1

22002244 > 222244 770088 ppaarrttii cciippaannttss : 200 240 lorrains et 24 468 non lorrains
> 8877 995588 participants dont l 'EPCI est connu

La provenance des publ ics est moins bien renseignée cette année par
les structures contributrices : sseeuu ll eemmeenntt 8877 995588 ppaarrttii cc ii ppaannttss ddoonntt ll ''EEPPCCII
eesstt ccoonnnnuu en 2024 contre 1 02 087 en 2023, eexxppll ii qquuaanntt pprroobbaabbll eemmeenntt
cceerrttaa ii nneess zzoonneess bbll aanncchheess..

HHOORRSS LLOORRRRAAIINNEELLOORRRRAAIINNEE



AAnniimmaattiioonnss oouu vviissiitteess gguuiiddééeess ggrraanndd ppuubbll iicc ((11 77 %%))

Grand pubic
5533 %%

Petite enfance
00 ,,66 %%

Enfants et ados
66 %%

Séniors
00 ,,55 %%

Maternel le

CCaaddrree ssccoollaa ii rree (3399 %%)

11 66 %%

Élémentaire
11 88 %%

Col lège
44 %%

Lycée
11 %%

Enseignement supérieur
00 ,,44 %%

CCaaddrree
pprrooffeessss ii oonnnneell (11 %%)

Animateurs, enseignants,
col lectivités, élus, entreprises

11 %%

LLooii ss ii rr (6600 %%)

Typologie des publics
sensibi l isés en 2024

Sensibi lisation des publics

Typologie des publics

En 2024, 222244 770088 ppeerrssoonnnneess ont bénéficié d 'événements très variés grâce
aux 11 44 000077 ii nntteerrvveennttii oonnss réal isées par les structures lorraines au cours de
11 55 449922 ddeemmii -- jj oouu rrnnééeess..

Pour la première fois depuis la création de
l 'état des l ieux lorrain, c'est ll ee ggrraanndd ppuubbll ii cc
qquu ii aa ééttéé ll ee ppll uu ss ll aa rrggeemmeenntt ttoouucchhéé ppaarr ll eess
aaccttii oonnss ddee sseennssii bbii ll ii ssaa ttii oonn ((6600 %%)), faisant
passer ll ee ccaadd rree ssccooll aa ii rree eenn sseeccoonnddee
ppoossii ttii oonn ((3399 %%)).

Les animateurs, enseignants, col lectivités,
élus et entreprises, représentent quant à
eux toujours 1 % du publ ic rencontré dans
le cadre de leur aaccttii vvii ttéé pprrooffeessssii oonnnneell ll ee.

Pour le cadre scolaire, mmooii nnss ddee ccll aa sssseess oonntt
bbéénnééffii cc ii éé ddee ssééaanncceess dd ’’aann iimmaattii oonn cette
année par rapport à l ’an dernier (3 378 en
2024 contre 3 51 9 en 2023). Enfin, ces
interventions se sont déroulées au sein de
11 668866 ééttaabbll ii sssseemmeennttss, un chiffre qui est lu i
aussi légèrement en baisse comparé à
celui de 2023 (1 704).

1 2



Répartition du temps d'animation (en demi-journées)
en fonction du type d' intervention

AAnniimmaattiioonnss ddaannss llee ccaaddrree ssccoollaaiirree ((3366 %%))

CCeennttrreess ddee llooiissiirrss,, ccaammppss oouu ccoolloonniieess ((77 %%))

ÉÉvvéénneemmeennttiieell ((11 00 %%))

FFoorrmmaattiioonnss ((22 %%))

CChhaannttiieerrss ppaarrttiicciippaattiiffss,, jjeeuunneess oouu nnaattuurree ((55 %%))

AAccccoommppaaggnneemmeenntt ddéémmaarrcchhee DDDD ((11 00 %%))

FFoorrmmaattiioonnss ddeess aanniimmaatteeuurrss ((22 %%))

JJoouurrnnééeess dd''éécchhaannggeess,, rreennccoonnttrreess ((11 %%))

CClluubbss nnaattuurree ((44 %%))

AAnniimmaattiioonnss oouu vviissiitteess gguuiiddééeess ggrraanndd ppuubbll iicc ((11 77 %%))

CCllaasssseess ddééccoouuvveerrttee ddaannss llee ccaaddrree ssccoollaaiirree ((66 %%))

55 558877

22 555599 2222

993377 447700 11 3322

11 448822 2299 11 55

11 11 0000

998899

772233 11 11 77

557700

226699 11 66

11 0066 8888 6644

11 7766 4411

En continuité avec les remarques faites précédemment, ll eess aann iimmaattii oonnss
ddaannss ll ee ccaadd rree ssccooll aa ii rree oonntt ééggaa ll eemmeenntt vvuu ll eeuu rr nnoommbbrree dd iimmiinnuueerr, passant
de plus de 6 000 demi-journées en 2023 à 5 587 en 2024. Pour autant,
ces animations représentent toujours une grande part de l 'activité des
structures d 'EEDD avec 36 % de leur temps de travai l qui leur sont
dédiés. LLeess aann iimmaattii oonnss eett vvii ssii tteess gguu ii ddééeess ppoouu rr ll ee ggrraanndd ppuubbll ii cc ont par
ai l leurs pris plus d 'ampleur avec 2 559 demi-journées d 'intervention
contre 2 400 en 2023. La part de ll '' aaccccoommppaaggnneemmeenntt àà ll aa ddéémmaarrcchhee DDDD
poursuit sa progression passant de 2 à 7 % de 2022 à 2023 puis à 1 0 %
en 2024. Le temps d'animation dédié aux autres éévvéénneemmeennttss,,
aann iimmaattii oonnss eett cceennttrreess ddee ll ooii ssii rrss ,, ccaammppss oouu ccooll oonn ii eess reste stable.

Temps d'animation et type d' intervention

1 3



54 %
printemps

3 %
hiver

9 %
été

34 %
automne

Détai ls des interventionsDétai ls des interventions

1 4

TThhéémmaattiiqquueess

Pas de grand changement par rapport à 2023
concernant la répartition des l ieux
d 'intervention : 6633 %% ddeess éévvéénneemmeennttss ssoonntt
rrééaa ll ii ssééss eenn eexxttéérrii eeuu rr eett 3377 %% eenn ii nnttéérrii eeuu rr.
Effectivement, l ' idée est de favoriser au
maximum les animations en extérieur, à l ' instar
du concept de l 'ÉÉdduuccaattii oonn aauu ddeehhoorrss mis en
lumière depuis plusieurs années au sein du
réseau LorEEN.

37 %
en intérieur

63 %
en extérieur

LLiieeuu

45 %
biodiversité

1 2 %
faune 9 %

mil ieux

SSaa ii ssoonnnnaa ll ii ttéé

Peu d'évolutions également à noter du
côté de la répartition des activités au cours
de l 'année. LLaa ppaarrtt dd '' ii nn tteerrvveennttii oonnss eenn
ffoonnccttii oonn ddeess ssaa ii ssoonnss rreessttee ssttaabbll ee..
Les périodes printanière et automnale
restent favorisées pour les animations
d 'EEDD, avec respectivement 54 % et 34 %
des interventions.

Concernant les sujets abordés, ll aa
tthhéémmaattiiqquuee ""BBiioodd ii vveerrssii ttéé"" rreessttee aauu ccœœuurr
ddeess aann iimmaattii oonnss représentant une nouvel le
fois 4455 %% ddeess aaccttii oonnss ddee sseennssiibbii ll ii ssaattii oonn, puis
"Faune" (1 2 %), et "Mil ieux" (9 %) qui fait
une remontée dans le classement.
Viennent ensuite "Astronomie" (7 %), "Eau"
(5 %), "Développement Durable" (4 %) et
"Jardin" (4 %). Les thématiques "Patrimoine
historique et naturel ", "Al imentation",
"Énergie", "Santé" et "Agriculture",
représentent 1 à 3 % des interventions.
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Des interventions au service du réseau
De par ses statuts, l ’association LorEEN tend à vvaa ll oorrii sseerr eett àà ss’’aappppuuyyeerr aauu
mmaaxxiimmuumm ssuu rr ll eess ccoommppéétteenncceess ddee sseess mmeemmbbrreess ppoouu rr rrééaa ll ii sseerr ssoonn pprroojj eett
aassssooccii aa ttii ff.. Ces compétences peuvent être bien entendu relatives à
l ’éducation à l ’environnement, mais aussi à la gestion de la vie
associative. Ainsi , l ’association a sol l icité le réseau sur un ensemble
d’interventions, aauu sseerrvvii ccee dduu ppuubbll ii cc oouu dduu rréésseeaauu ll uu ii --mmêêmmee..

DDeess rreennccoonnttrreess

3 membres mobil isés lors du séminaire "Eduquer au dehors" pour animer
des atel iers auprès des enseignants.
2 journées de rencontres des animateurs où chacun a pu échanger et
apprendre avec ses pairs, dans les locaux d’un membre du réseau. Une
intervention a été réal isée par un adhérent.
1 forum Grand Est Santé Environnement, accueil l i par un membre, 7
adhérents ont animé un atel ier, 1 adhérent a assuré le spectacle de la soirée.

Pour le projet TVB, travail de concert toujours réal isé par 5 associations du
réseau, auprès de 46 classes et sur 7 événements grand public.
Dans le cadre du LIFE Biodiv’Est, 1 1 structures du réseau ont mené et
présenté leur projet lors de la journée de restitution.
7 structures impliquées au sein du groupe de travail "création d’un outil
pédagogique sur l ’eau".

DDee ll aa ccoommmmuunniiccaattiioonn

1 structure s’est prêtée au jeu de l ’interview pour la newsletter SYNAPSE.
1 nouvel adhérent a enrichi l ’offre T2e à destination des entreprises.

PPoouurr eenn ssaavvooii rr ppll uuss,, rreettrroouuvveezz ll ’’ iinnttééggrraa ll ii ttéé ddeess aaccttiioonnss ddééttaa ii ll ll ééeess àà
ttrraavveerrss nnoottrree rraappppoorrtt dd ’’aaccttii vvii ttéé dd ii ssppoonniibbll ee ssuurr nnoottrree ssii ttee II nntteerrnneett..

DDeess pprroojjeettss

DDeess ffoorrmmaattiioonnss

1 journée d’EntrEEDD "Kamishibai".
Dans le cadre du réseau SYNAPSE, 2 associations du réseau ont assuré 3
formations à destination des professionnels de santé et de l ’environnement,
7 se sont impliquées au sein de groupes de travail .



Nos partenaires
institutionnels

wwwwww.. ll oorreeeenn .. ffrr
ccoonnttaacctt@@ll oorreeeenn .. ffrr
0077 5555 6622 2277 0077

AAssssoocciiaattiioonn LLoorrEEEENN

AAbbbbaayyee ddeess PPrréémmoonnttrrééss
99 rruuee SSaa ii nntt--MMaarrttii nn

5544770000 PPoonntt--àà --MMoouussssoonn

Retrouvez-nous sur ll oorreeeenn ..ffrr

Rejoignez le réseau LorEEN et ses

Ils contribuent pour la 1 ère fois !

Structures contributrices

Pas encore membre ?

58
adhérents !




